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 Etik ve İtibar Derneği  1 

Mevcut Öneri Taslağı 
Vizyon 
 
Ülkemize yönelik “İtibar” algısının, en iyi 
seviyede oluşmasını sağlamaktır. Bu algı, 
“Uluslararası Şeffaflık Örgütü Yolsuzluk Algı 
Endeksi” ve benzer değerde araştırmalarda, 
ülkemizin ilk 20 içerisinde yer almasıyla somut 
karşılığını bulacaktır. 
 

Vizyon 
 
Temelinde iş etiği, uyum ve itibarın olduğu kurum 
kültürü anlayışını benimseyen, etik ve uyum 
programları geliştirip uygulayan paydaşlarımızın 
verimliliğini, itibarını ve rekabet gücünü arttıracak, 
hukuka dayalı sürdürülebilir bir ekonomik düzenin 
inşasına ve korunmasına katkıda bulunmak 
amaçlanmaktadır.  
 

Misyon 
 
“Etik” başlığında çalışmaları, iş dünyası 
perspektifinde yürüterek, kamu yararı elde 
edilmesini sağlamaktır. Evrensel iş etiği 
ilkelerinin, toplumun her kesiminde 
benimsenmesi ve uygulanması amacıyla, 
derneğimizin bir referans merkezi niteliği 
kazanmasıdır. 
 

Misyon 
 
Alanında önde gelen referans merkezi olarak 
paydaşlarımızın etik ve uyum risk yönetimi 
konusunda farkındalığını artırır, üyelerimizin bu 
alanda en güncel bilgi ve en iyi uygulamalara 
erişmesini sağlarız. 
 

Değerler 
 
Değerlerimiz, TEİD Üyelik Beyanı’nın özünü 
oluşturur ve hedefimize olan yolculukta, yol 
gösteren, sınırlarımızı çizen bir rehberdir. 
İş etiğinin, kanun veya ahlak dışı yollara 
sapmamanın ötesinde, sadece güncel paydaş 
haklarına değil, gelecekteki paydaşların da 
haklarına saygıyı kapsayan geniş bir içeriği 
olduğu düşüncesindeyiz. Bu çerçevede 
sürdürülebilirlik ilkesi önem kazanmaktadır ve 
ancak, “Duyarlı ve etkin bir doğal kaynak 
kullanımı ile geçerli kılınabilecektir.” görüşünü 
destekleriz.  
Şeffaflık, adillik, sorumluluk ve hesap 
verebilirlik ilkeleri, derneğin tüm idari 
fonksiyonları ve karar mekanizmalarının 
temelini oluşturur. 
 

Değerler 
 
*Dürüstlük  
*Saygı  
*Tarafsızlık  
*Çeşitlilik ve Kapsayıcılık  
*Şeffaflık 
*Adillik 
*Sorumluluk 
*Hesap verebilirlik  
 
Yönetişim modelimizin özünü oluşturan 
değerlerimiz, faaliyetlerimizde, bize yol gösteren 
ve sınırlarımızı çizen ilkelerdir. 
Sadece güncel paydaş̧ haklarına değil, gelecekteki 
paydaşların da haklarına saygı göstermenin en 
temel sorumluluğumuz olduğunun farkındayız. 
Derneğimizin tüm stratejik ve idari kararlarını bu 
bilinçle verir, adillik, sorumluluk ve hesap 
verebilirlik ilkelerine uygun olarak uygular ve 
şeffaflıkla paylaşırız.    
 

 
 


