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7 77 *Bu sunumda yer alan yazili ve sézlii gériis ve degerlendirmeler sunumu yapan
2 kisi/kisilerin kisisel dederlendirmeleri olur TEID’in gériisiinii yansitmamaktadir
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Uluslararasi Yolsuzlukla Mucadele Programlari ve
Mevzuati

Mevzuatin Geminin Bayragi ve Bulundugu Yer
Bakimindan Uygulanmasi

Gemi Personelinde Cikar Catismasi ile Mucadele
llkeleri ve Uygulamalar

Ofis Personelinde Cikar Catismasi ile Miicadele
ilkeleri ve Uygulamalari
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TEIDO

Riisvet ve Yolsuzlukla Miicadeleye iliskin Mevzuat

Milletlerarasi

Sozlesmeler

e 1997 OECD Rusvetle
Micadele S6zlesmesi (2003)

e 1999 Avrupa Konseyi
Yolsuzluga Karsi Ozel Hukuk
ve Ceza Hukuku
Sozlesmeleri (2004)

e 2000 BM Sinirasan Orgutli
Suclara Dair S6zlesme
(2003)

e 2003 BM Yolsuzlukla
Micadele S6zlesmesi (2006)

Uluslararasi Etkili Kanunlar

FCPA (1977)
UK Bribery Act (2010)
Loi Sapin Il (2017)

BCCA (2014)

Ulusal Mevzuat

Turk Ceza Kanunu

Sug Gelirlerinin
Aklanmasinin Onlenmesi
Hakkinda Kanun

Terorizmin Finansmaninin
Onlenmesi Hakkinda Kanun

Kabahatler Kanunu
Ceza Muhakemesi Kanunu
Kamu ihale Kanunu

Mal Bildiriminde
Bulunulmasi, Riisvet ve
Yolsuzlukla Micadele
Kanunu

Kacakcilikla Miicadele
Kanunu



=—— FOREIGN CORRUPT PRACTICES ACT EE=—zx

KiMLERE UYGULANIR?

« Domestic Concerns / Yerli iliskiler: ABD vatandaslari, ABD’de ikamet eden
kisiler, ABD’de yerlesik sirketler ve isletmeler, ortaklik ve istirakleri

* lIssuers / ihraggilara: ABD borsalarinda islem géren sirketlere

* ABD’de faaliyet gosteren veya ikamet eden yabanci kisiler

ve yukaridakiler adina hareket eden hissedarlar, yetkililer, vekiller ve aracilar

IHLALLER

Herhangi bir yabanci kamu gorevlisine, dogrudan veya dolayl olarak,

i. resmi bir islemi, karari etkileme veya yonlendirme,

ii.  haksiz bir kazang elde etme veya

iii. gercek veya tlizel bir kisi icin bir is elde etme veya elinde tutma amaciyla
herhangi bir menfaat saglanmasi, riisvet teskil eder.

Sirketler, finansal kayitlarini gercege uygun sekilde tutulmamasi ihlal teskil eder.
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KiMLERE UYGULANIR ?

* Birlesik Krallik vatandaslari ve Birlesik Krallik’ta ikamet edenler

KiM UYGULAR?

Birlesik Krallik’ta yerlesik sirketler ve isletmeler, ortaklik ve istirakleri m serious
fraud

Birlesik Krallik’ta faaliyet gosteren yabanci sirketler ve gercek kisiler <~f~n.3»’-.. SFO office

Birlesik Krallik ile yakin iliskisi (close connection) olanlar

ve yukaridakiler adina hareket eden hissedarlar, yetkililer, vekiller ve aracilar

IHLALLER

Yabanci kamu gorevlilerine riisvet verilmesi,

Kolaylastirici 6demeler yapilmasi,

Ozel riisvet

Rlsveti 6nlemede basarisizlik
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Etik ve Itibar Dernegi
Ethics & Reputation SocGety

FCPA Top 10

UKBA Top 5 Uzlasma (DPA)

Standard Bank PLC
25.2 Milyon ABD Dolari (2015)

Rolls-Royce PLC
497 Milyon Sterlin (2017)

Airbus SE
3.9 Milyar ABD Dolari (2020)



https://fcpablog.com/2020/10/22/goldman-sachs-reaches-3-3-billion-resolution-of-malaysia-fcpa-violations/
https://fcpablog.com/2018/9/27/petrobras-reaches-178-billion-fcpa-resolution/
https://fcpablog.com/2019/12/06/ericsson-pays-1-billion-to-resolve-fcpa-violations/
https://fcpablog.com/2017/9/21/telia-disgorges-457-million-to-sec-agrees-to-965-million-in/
https://fcpablog.com/2019/3/6/russian-telecom-pays-850-million-to-resolve-fcpa-offenses/
https://fcpablog.com/2008/12/16/final-settlements-for-siemens/
https://fcpablog.com/2016/2/18/vimpelcom-reaches-795-million-resolution-with-us-dutch-autho/
https://fcpablog.com/2014/12/22/alstom-pays-772-million-for-fcpa-settlement-sfo-brings-new-c/
https://fcpablog.com/2018/6/4/socgen-pays-585-million-to-resolve-libya-fcpa-offenses/
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2020 Yili itibariyla En Cok Tercih Edilen 10 Bayrak Ulkesi (Gros Tonaj)*

Flag Country Gross tonnage Deadweight tonnage No of vessels

a PAN Panama 234,735,311 350,511,465 9,596
= LBR Liberia 187,801,367 299,328,061 4,295
%A MHL Marshall Islands 170,971,422 276,364,868 4,313
HKG Hong Kong 130,306,076 206,273,017 2,739
Gl SGP Singapore 96,100,980 142,956,323 4,914
*§ wMT Malta 82,442 533 116,278,717 2,588
> BHS Bahamas 64,126,903 77,340,553 1,474
Bl OHN China 61,065,326 91,718,247 5,130
=  GRC Greece 38,041,961 65,754,639 1,527

o JPN Japan 28,688,956 42,932,996 3,852

*Kaynak: Lloyd’s List Register

Gemilerin bayragi, maliki, donatani veya isleteninin uyrugu ne olursa olsun hepsi, FCPA
veya UKBA’e tabi olduklari durumlarla karsilasabilirler.

Adina hareket ettikleri kisinin hangi mevzuata tabi oldugu dnem arz eder.
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Etik ve Itibar Dernegi

Bayrak devleti veya kiyi devletinin egemenlik yetkileri mevcuttur.

Hangi devletin egemenlik yetkilerini kullanabilecegini Uluslararasi
Sozlesmeler (1958 Cenevre Deniz Hukuku Sozlesmeleri & 1982 BM
Deniz Hukuku Sozlesmesi), ilgili tlkenin ulusal mevzuati ve deniz
hukuku teamdlleri belirler. Bunlara gore;

Bitisik

* lIgsular,

Sular

* nm - deniz mili

Manhasir Ekonomik Bolge Acik Denizler

200 nm

\ Kita Sahanha:

farkli rejimler uygulanir. W [

e Kara sulari,

* Bitisik bolge ve

* Acik denizde

Uluslararast
Deniz Yatagt

* Gorsel: Anadolu Ajansi
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k ve Itibar D

Cikar catismasi (Conflict of Interest), iki farkli tarafin kaygi veya hedeflerinin
birbiriyle bagdasmamasi halidir.

@ Taraflarin cikarlarinin maddi olmasi zorunlu degildir. Aile, arkadaslik iliskileri
veya farkli manevi cikarlar da s6z konusu olabilir.

@ Her tarla ikili iliski icerisinde meydana gelebilir.

@ Ozel hukukta farkli gériinimleri veya neticeleri olabilir.

- Is hukuku (Sadakat, sir saklama, rekabet yasagi)

- Borglar hukuku (Sozlesmesel yiukiamlilikler)

- Ticaret hukuku (Ozen ve baglilik, rekabet yasagi)

- Ozel kanunlar (Avukatlik Kanunu, Sigortacilik Kanunu)

@ Ceza hukukunu ilgilendiren sonuglari olabilir.
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Oncelikli hedef, ¢ikar catismalarinin meydana gelmesini 6nlemek olmali
@ |se alim siireclerinde alinan bilgiler, sorulan sorular (ilk savunma hatti)
@ |hbarlar

@ ic kontrol, ic sorusturma ve denetimler, isten cikis gériismeleri

@ Personel bilgilerinin iliskili taraf bilgileriyle mukayeseli kontrol

@ sin isleyisi disindaki personel talepleri

@ Rastlant

Gemi Personelinde Cikar Catismasi ile Miicadele

ise alim siirecleri

Sozlesmesel giivenceler (Is s6zlesmesi veya 3. taraflarla yapilan sdzlesmeler)
Egitimler

Denetim

Etkin sorusturma ve disiplin uygulamalari

Kurumsal yonetim, etik kaltar
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Etik ve Itibar Dernegi

Ofis personelinin gemi personelinden farki nedir?
@ Yonetici/idareci pozisyonu

@ 3. taraflarlailiskiler

@ Sirket kaynaklarina ve sirlarina erigim
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